
I. POLITIQUE DE PERSONNELLE PERSONNELLEDE PROTECTION DES DONNÉES 

EN  MATIÈRELARRENO,  SL  (la  «Société»)  est  une  organisaton  dans  laquelle  des  actiités  de
traitement de données à caractère personnel sont exercées, ce qui lui confère une responsabilité
importante dans la concepton et l'organisaton des procédures. afn qu'ils soient alignés aiec la
conformité légale dans cete aaaire. 

Dans  l'exercice  de  ses  responsabilités  et  afn  d'établir  les  principes  généraux  deiant  régir  le
traitement des données à caractère personnel dans l'entreprise, approuie la présente politque de
protecton des données à caractère personnel, qui informe ses employés et met à leur dispositon
de tous ses groupes d'intérêt.

1. but 

La politque de protecton des données à caractère personnel est une mesure de  responsabilité
proactie qui a pour objectf de garantr le respect de la législaton en iigueur dans ce domaine et
le respect du droit à l’honneur et au respect de la iie priiée dans le traitement des données. de
nature personnelle de toutes les personnes liées à la société. 

Lors  de  l'élaboraton  des  dispositons  de  la  présente  politque  de  protecton  des  données  à
caractère personnel, des principes régissant le traitement des données dans l'organisaton et, par
conséquent, des procédures, ainsi que des mesures d'organisaton et de sécurité prises par les
personnes  aaectées  par:  Cete  politque  s'engage  à  metre  en  œuire  dans  son  domaine  de
responsabilité. 

À cete fn, la  Directon atribuera les responsabilités au personnel impliqué dans les opératons de
traitement de données.

2. Champ d'applicatio 

Cete  politque  de  protecton  des  données  personnelles  s’appliquera  à  la  Société,  à  ses
administrateurs,  à  ses  dirigeants  et  à  ses  employés,  ainsi  qu’à  toutes  les  personnes  qui
interagissent  aiec  elle,  aiec  l’inclusion expresse  des  fournisseurs  de  seriices  ayant  accès  aux
données (" "Processeurs")  

3. Priocipes du traitemeot des diooées persiooelles 

En règle générale, la société se conformera scrupuleusement à la législaton sur la protecton des
données personnelles  et  deira pouioir  la  prouier  (principe de "responsabilité  proactie"),  en
accordant une atenton partculière aux traitements susceptbles de présenter un risque accru
pour les droits. des personnes touchées (principe de "l'approche par les risques").

En ce qui concerne le LARRENO susmentonné, SL ieillera au respect des principes suiiants: 

 légalité, loyauté, transparence et limitaton des fnalités. Le traitement des données doit
toujours  être  communiqué  à  la  parte  concernée  par  le  biais  de  clauses  et  d’autres
procédures; et il  ne sera considéré comme légitme que s'il  existe un consentement au
traitement des données (en accordant une atenton partculière à celle fournie par les
mineurs), ou s'il possède une autre légitmaton ialable et si sa fnalité est conforme à la



réglementaton. 

 desminimisatondonnées.Les  données  traitées  doiient  être  adéquates,  pertnentes  et
limitées à ce qui est nécessaire par rapport aux fnalités du traitement. 

 Précision Les données doiient être précises et, si nécessaire, mises à jour. À cet égard, les
mesures nécessaires seront prises pour que les données à caractère personnel inexactes au
regard des fnalités du traitement soient supprimées ou rectfées sans délai. 

 Limite de la période de stockage. Les données seront conseriées de manière à permetre
l'identfcaton  des  partes  intéressées  aussi  longtemps  que  nécessaire  aux  fns  du
traitement. 

 Intégrité et confdentalité. Les données seront traitées de manière à garantr une sécurité
adéquate  des  données  à  caractère  personnel,  y  compris  une  protecton  contre  les
traitements  non  autorisés  ou  illégaux  et  contre  leur  perte,  destructon  ou  dommage
accidentel,  par  le  biais  de  l'applicaton  de  mesures  techniques  ou  organisatonnelles
appropriées.

 Transfert  de  données.  Il  est  interdit  d'acheter  ou  d'obtenir  des  données  à  caractère
personnel auprès de sources illégitmes ou dans les cas où ces données ont été collectées
ou transférées  en iiolaton de la  loi  ou si  leur  origine légitme n'est  pas  sufsamment
garante. 

 Embauche  de  fournisseurs  ayant  accès  aux  données.  Seuls  les  fournisseurs  oarant  des
garantes  sufsantes  pour appliquer  les mesures techniques et de sécurité appropriées
dans  le  traitement  des  données  seront  choisis.  L’accord  en  bonne  et  due  forme  sera
documenté aiec ces ters à cet égard.

 Transferts de données internatonaux.  Tout traitement de données à caractère personnel
soumis à la réglementaton de l'Union européenne entraînant un transfert de données en
dehors  de  l'Espace économique  européen doit  être  eaectué  dans  le  strict  respect  des
exigences préiues par le droit applicable.

 Droits des personnes touchées.  La Société fournira aux personnes concernées l'exercice
des  droits  d'accès,  de  rectfcaton,  de  suppression,  de  limitaton  de  traitement,
d'oppositon et de portabilité,  en établissant des procédures internes à cet eaet, et en
partculier  des modèles pour  leur  exercice  nécessaires  et  opportuns,  qui  ils  doiient au
moins satsfaire aux exigences légales applicables dans chaque cas.

La société ieillera à ce que les principes contenus dans la présente politque de protecton des
données personnelles soient pris en compte (i) dans la concepton et la mise en œuire de toutes
les procédures de traiail, (ii) dans les produits et seriices proposés (iii) dans tous les contrats et
obligatons qui formalisent ou assument et (ii) lors de la mise en œuire du nombre de systèmes et
de plates-formes permetant l'accès des employés ou de ters et / ou la collecte ou le traitement
de données à caractère personnel. 

4. Eogagemeot des travailleurs Les

traiailleurs  sont  informés  de  la  présente  politque  et  déclarent  être  conscients  que  les



informatons personnelles sont un atout de l'entreprise. A cet égard, respectez-les, en prenant
l'engagement suiiant: 

 Organisez une formaton de sensibilisaton. Dans la protecton des données que la société
met à iotre dispositon.

 Appliquez les mesures de sécurité au niieau de l'utlisateur qui s'appliquent à iotre traiail,
sans préjudice des responsabilités qui pourraient lui être atribuées dans sa concepton et
sa mise en œuire, en foncton de son rôle dans LARRENO, SL.

 Utlisez  les  formats  établis  pour  l'exercice  des  droits  par  les  personnes  concernées  et
informez immédiatement la société afn que la réponse puisse être prise en compte.

 Informez  la  Société,  dès  qu'elle  en  aura  connaissance,  des  écarts  par  rapport  aux
dispositons  de  la  présente  Politque,  en  partculier  des  «Violatons  de  la  sécurité  des
données à caractère personnel», en utlisant le format établi à cet eaet.

5. Ciotrôle et évaluatio 

Une iérifcaton, une éialuaton et une éialuaton annuelles seront eaectuées, ou chaque fois que
le  traitement  des  données  subira  des  modifcatons  importantes,  de  l’efcacité  des  mesures
techniques et organisatonnelles iisant à garantr la sécurité du traitement.

LARRENO, SL 


